[image: image1.png]|

inca

INSTITUTO NACIONAL
© CIENCIAS AGRICOLAS




CERTIFICADO DE EVALUACIÓN DE INVESTIGADOR

Dpto. de Fisiología y Bioquímica Vegetal

Nombre: Alicia Pérez  
Categoría que ocupa: Técnico de laboratorio
Año natural que se evalúa: 2021
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1. Idoneidad demostrada

Fue una de las compañeras que se mantuvo viniendo al centro de trabajo a pesar de la pandemia. Ella es responsable del cepario de Microbiología del departamento, actividad de gran responsabilidad. Mantiene todos los requisitos de idoneidad y aptitud exigidos por el Centro. 
2. Creatividad, iniciativa, capacidad de análisis y responsabilidad
En el período de evaluación, hay que resaltar el alto sentido de la responsabilidad de la compañera pues se mantuvo activa durante los meses de aislamiento con el objetivo de mantener las cepas bacterianas en perfecto estado. Es una trabajadora que asume con seriedad y responsabilidad las tareas asignadas en su plan de trabajo, cumpliendo con las mismas. 

3. Disciplina y aprovechamiento de la jornada laboral
El período de evaluación se caracterizó por la poca permanencia en el centro de trabajo como resultado de las medidas para contener la pandemia de Covid 19. Aun así, cuando fue necesario, Alicia aprovechó la jornada laboral optimizando sus actividades en relación a la conservación de las cepas en el cepario.
4. Cumplimiento de los requisitos de Seguridad del Trabajo
Durante el desempeño del trabajo, Alicia cumple con lo establecido para su seguridad durante el trabajo. En este sentido ejecuta las medidas de bioseguridad requeridas para trabajar en un laboratorio de microbiología protegiéndose y protegiendo al material que estudia.

5. Cuidado de la propiedad social
La compañera es preocupada y cuidadosa con la propiedad social dentro del centro, así como vela porque todos cooperen a favor del cuidado de los equipos, locales y de los medios básicos con que contamos. 

6. Relaciones humanas en el colectivo de trabajo
Alicia presenta excelentes relaciones con sus compañeros de trabajo. Se preocupa porque el resto de las personas que le rodean se sientan a gusto con su presencia y brinda su ayuda ante cualquier problemática del personal más cercano.

7. Resultados del trabajo de investigación, calidad, y rigor científico del mismo.
A pesar de las escasas condiciones de trabajo y recursos en el laboratorio a lo que se le suma lo referente a la preparación de medios de cultivo y evaluaciones de la calidad microbiológica de determinados productos lo realiza con la una gran calidad que permite el éxito de los experimentos relacionados. 
8. Realización de otras actividades científico-técnicas.
Participación en las actividades sindicales (matutinos, reuniones y otras actividades convocadas por el sindicato, etc).

9. Superación
La evaluada debe preocuparse más por su superación. El incremento de conocimientos en el área de la microbiología beneficiaría en gran medida su trabajo como técnica.
10. Resultados en la formación de otros especialistas.
Con su trabajo ha permitido la superación de estudiantes de Agronomía y Microbiología en la realización de tesis de diploma.
II. Conclusiones Generales
La compañera cumple con los parámetros establecidos para su permanencia en el centro. Su evaluación es satisfactoria para el período evaluado.
III. Recomendación
Se recomienda que la evaluada se preocupe más por incrementar sus conocimientos en el área de la microbiología, superándose de forma autodidacta.
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