Resumen de Política de Ciencia, Tecnología e innovación y formación doctoral

Resumen de la Política para el fortalecimiento de la ciencia, la tecnología, la innovación y la formación doctoral en el sistema MES.

Introducción
La ciencia universitaria es cada vez más valorada por su capacidad para influir en la transformación del entorno e influir en que la sociedad disponga de mayor bienestar. 
El VII Congreso del Partido Comunista de Cuba, definió tres lineamientos que fueron el 14[footnoteRef:3], el 98[footnoteRef:4] y el 106[footnoteRef:5], orientados a perfeccionar el sistema de ciencia e innovación, con clara referencia a las universidades.  [3: 14. Priorizar y continuar avanzando en el logro del ciclo completo de producción mediante los encadenamientos productivos entre organizaciones que desarrollan actividades productivas, de servicios y de ciencia, tecnología e innovación, incluidas las universidades, que garanticen el desarrollo rápido y eficaz de nuevos productos y servicios, con estándares de calidad apropiados, que incorporen los resultados de la investigación científica e innovación tecnológica, e integren la gestión de comercialización interna y externa ]  [4:  98. Situar en primer plano el papel de la ciencia, la tecnología y la innovación en todas las instancias, con una visión que asegure lograr a corto y mediano plazos los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo Económico y Social.]  [5: 106. Asegurar la estabilidad, el completamiento y rejuvenecimiento del potencial científico-tecnológico de los sistemas de ciencia, tecnología, innovación y medio ambiente para retomar su crecimiento selectivo, escalonado, proporcionado y sostenible. Perfeccionar los diferentes mecanismos de estimulación] 

El Plan Nacional de Desarrollo Económico y Social hasta 2030, analizado en el VII Congreso del PCC define como eje estratégico: Potencial humano, ciencia, tecnología e innovación, que en el objetivo específico 4 señala la necesidad de adecuar el marco jurídico y regulatorio de la ciencia, la tecnología e innovación a la actualización del modelo económico cubano. El objetivo específico 13 refiere la generación de nuevos conocimientos en las universidades. 
La política tiene como objetivo general transformar la gestión de las actividades de ciencia, tecnología, innovación y la formación doctoral en las universidades y entidades de ciencia, tecnología e innovación, subordinadas al Ministerio de Educación Superior (MES). 
El cambio requiere darle prioridad a la investigación científica y tecnológica (I+D) y a la formación doctoral en todas las estructuras del MES. Se pretende que las universidades y ECTI miren hacia el interior de sus instituciones para potenciar las capacidades derivadas del numeroso y relevante potencial humano de profesores e investigadores científicos, en casi todas las áreas del conocimiento y minimizar nuestras debilidades actuales.
La política: La actividad de ciencia, tecnología, innovación, formación doctoral y posdoctoral en las universidades y ECTI del MES, se articula armónicamente con la formación de pregrado y posgrado y alcanza impactos crecientes en la economía y la sociedad. 
Bases para cumplir esta política:
1. El ejercicio de la ciencia universitaria debe estar basado en los valores de patriotismo, honestidad, responsabilidad, como pilares de la ética de su profesión, de la integridad, eficiencia y eficacia, equidad, trans, multi e interdisciplinariedad, que favorezcan el marco experimental, la reproducibilidad de los resultados cualitativos y cuantitativos y la sostenibilidad de los procesos.
2. Contribuir al incremento del impacto social y económico a través de los resultados de investigaciones científicas y tecnológicas, fortaleciendo la capacidad de enlazar a la sociedad para su aplicación.
3. Priorizar en las universidades y ECTI la actividad de investigación científica, tecnológica, innovación y la formación doctoral con la convicción de que es decisiva en la formación de profesionales, el posgrado, la extensión y el desarrollo de los profesores e investigadores. 
4. Lograr una utilización óptima de los recursos humanos en la actividad científica que favorezca la promoción de categorías docentes y el trabajo posterior al doctorado.
5. Lograr una gestión coherente y sostenida de publicación de artículos científicos y revistas que favorezca la visibilidad de los resultados 
6. Promover la divulgación de los resultados científicos que lo meriten y las historias de vida de profesores e investigadores que las hicieron posible, con el objetivo de enaltecerlos y que representen paradigmas a seguir. 
¿Cómo proceder para lograr el objetivo planteado?
1. Establecimiento de prioridades en las líneas de investigación en las universidades y ECTI, enmarcadas en las del país y los territorios, que se ejecutan a través de proyectos de investigación científica, tecnológica y de innovación, interdisciplinarios, transdisciplinarios y multidisciplinarios. En consecuencia, se logra una asignación concentrada diferenciada y consecuente de los recursos (humanos, financieros y materiales) en estos proyectos que deben favorecer la formación doctoral.
2. Implementación de un sistema coherente de programas doctorales e investigaciones posdoctorales vinculados a proyectos de investigación en líneas priorizadas, y caracterizados por intensa actividad científica que trasciende a los departamentos, facultades, y áreas del conocimiento. 
3. Incorporación de jóvenes profesores e investigadores a la investigación y a la formación doctoral como aspecto esencial para la continuidad y el relevo necesario en el desarrollo previsible de la organización y el país
4. Fomento de la colaboración nacional e internacional con instituciones de excelencia en los proyectos de investigaciones conjuntas, que incluyan la formación de doctores, la investigación posdoctoral, la captación de recursos y el fortalecimiento de titulaciones conjuntas.
5.  Aplicación de una política efectiva de reconocimientos y premios a profesores e investigadores con resultados destacados.
6. Gestión de la aplicación de los resultados de la investigación científica y tecnológica que son aplicables, mediante diversas formas de relación con el entorno social, económico y productivo, para potenciar los impactos científicos, económicos y sociales.
7. Implementación de un ambiente adecuado de debate y control basado en la crítica científica y el rigor, altos estándares de calidad y valores éticos en la investigación científica con una sistemática actividad en comisiones y consejos científico
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