CERTIFICADO DE EVALUACIÓN DE TÉCNICO
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Nombre: Elisa Ravelo Agüero

Ocupación: Técnico
Año natural que se evalúa: 2018

Fecha de evaluación: 12-2018

I. INDICADORES:

1. Calidad de los resultados

Durante el año se obtienen buenos resultados en el trabajo, con calidad y rigor en las investigaciones realizadas.Ejecuta diversas técnicas bioquímicas con destreza y responsabilidad
2. Idoneidad demostrada

La compañera mantiene un buen desempeño e idoneidad laboral.
3. Creatividad, iniciativa, capacidad de análisis y responsabilidad

Es una compañera responsable, asume con alta responsabilidad las tareas que se le asignan y su trabajo es altamente confiable.

4. Disciplina y aprovechamiento de la jornada laboral

Durante el año que se evalúa la compañera cumplió y sobrecumplió las tareas planificadas, por lo que su aprovechamiento de la jornada laboral es destacado.

5. Superación
Mantiene la superación autodidacta en el montaje de técnicas Bioquímicas además de asesorara estudiantes y apoyar a investigadores del Dpto.
6. Cumplimiento de los requisitos de seguridad del trabajo

Cumple con los requisitos que se exigen para el trabajo en el laboratorio.

7. Cuidado de la propiedad social

Tiene sentido de pertenencia, cuida la propiedad social y vela porque los demás lo hagan.

8. Relaciones humanas en el colectivo de trabajo

Tiene muy buenas relaciones humanas dentro del colectivo y dentro del centro.
9. Resultados del trabajo de investigación, calidad, y rigor científico del mismo

Proyectos (Participante):
· Proyecto Nacional del Programa de Alimento Humano (2014- 2018, Código: P131LH001160). Desarrollo de Bioestimuladores nacionales para la protección y el beneficio de cultivos de interés económico (INCA, Jefe de Proyecto: Dr.C. Alejandro Falcón). Participante.
· Proyecto Nacional del Programa de Alimento Humano (2017- 2020).Los rizobios como alternativa a la fertilización nitrogenada en Cuba (INCA, Jefa de Proyecto: Dra.C. María Caridad Nápoles García). Participante.
· Proyecto Nacional FONCI (2017- 2019). “Los rizobios como alternativa a la fertilización nitrogenada en Cuba (INCA, Jefa de Proyecto: Dra.C. María Caridad Nápoles García, 2017-2020). Participante.
1. Eventos
- 3 trabajos en el FÓRUM de base (1 autor y 3 co-autora)

· Técnicas Bioquímicas para el estudio de las plantas. Folleto base para el trabajo en el laboratorio y que forma parte de un servicio científico técnico. Elisa Ravelo, Lisbel Travieso y Yanelis Reyes. Premio Destacado.

· Efecto de quitosano en el crecimiento vegetativo de soya. Daimy Costales, Alejandro Falcón, Danurys Lara, Elisa Ravelo, Lisbel Travieso, Yenisell de la Rosa, Mislaidys Carrillo y J. Hugo Hernández. Premio Destacado.

· Oligogalacturónidos y Rhizobium en el crecimiento de plantas de frijol. Danurys Lara Acosta, Daimy Costales Menéndez, Alejandro Falcón Rodríguez, Yenisel de la Rosa O’Farril, Mislaidys López Rodríguez, Rachel Marrero, Elisa Ravelo Agüero, Hugo Hernández, Belkis Morales. Premio Destacado.
· Bioestimulantes de oligosacarinas en el desarrollo y productividad del frijol (Phaseolus vulgaris L.) cv. Odile. Alejandro B. Falcón, María C. Nápoles, Daimy Costales, Belkis Morales, Ionel Hernández, Marcia B. Moya Fdez., Alexis Lamz., Yenisel de la Rosa, Mislaidys Carrillo, Alicia Hernández, Kirenia Aguilera, Rachel Marrero, Hugo Hernández, Pedro Rosales, Elisa Ravelo, Lisbel Travieso, Lucas Moreno, Hermelinda Soncco, Rolando Medina, Rafael Torres y Oadasbel Díaz.
3. Publicaciones

· Su trabajo experimental se ve reflejado en una publicación de impacto “Foliar spray with brassinosteroids increase antioxidant activity in rice seedlings under salt stress” de los autores Yanelis Reyes, Lisbel Martínez, José Dell`Amico, Eduardo Jerez, Omar Cartaya, Ana María Moreno, Miriam Núñez.  Aceptado para ser publicado en la Revista Sylwan (Grupo I, Scopus).

4. Premios:

· Premio CITMA Provincial “Respuestas de plantas de frijol común (Phaseolusvulgaris L.) a la aplicación de productos bioactivos previo a la inoculación con Rhizobium.LisbelMartínez, Elisa Ravelo, entre otros.
10. Realización de otras actividades científico-técnicas

· Técnico principal de los resultados contenidos en la Tesis de Doctorado de Yanelis Reyes

· Estandarización de técnicas bioquímicas como las del estrés oxidativo y contenido de ureidos en plantas. 

· Participación en experimentos de papa que tributaron a la realización y defensa de 2 tesis de pregrado en Ingeniería en Agronomía (Alejandro Falcón). Se realizaron 10 técnicas relacionadas con el metabolismo oxidativo, metabolismo del nitrógeno y enzimas de resistencia a enfermedades (PR), además de algunos metabolitos secundarios en tres momentos de crecimiento del cultivo (Enero-Junio). 

· Apoyo a la producción de Azofert en el mes de Agosto (vacaciones).

· Participación en experimentos de soya que tributan a la realización de la tesis de doctorado de Daimy Costales. Se realizaron 6 técnicas entre actividades enzimáticas y metabolitos secundarios en tres momentos del crecimiento vegetativo del cultivo y 2 repeticiones experimentales (Marzo-Diciembre).  

· Participación en un experimento de frijol que tributa a la tesis de Maestría de Danurys Lara. Determinación de actividades enzimáticas y metabolitos en tres momentos del crecimiento vegetativo del cultivo (Septiembre-Diciembre).

Para la realización de todas las determinaciones bioquímicas en tiempo, ella tuvo que permanecer en el laboratoriohasta altas horas de la noche, lo que denota su carácter responsable y de consagración al trabajo.  

11. Resultados en la formación de otros especialistas

· Adiestramiento a una estudiante del politécnicode Química en sus prácticas laborales

· Adiestramiento a la Técnico Helen en técnicas bioquímicas, buenas prácticas de laboratorio y análisis de los datos obtenidos.

· Adiestramiento a un estudiante de pregrado en ingeniería agronómica de cuarto año de la UNAH, en la ejecución de su tesis de pregrado (Daimy Costales).

II. CONCLUSIONES GENERALES:

Por el amplio trabajo realizado en las determinaciones bioquímicas de las investigaciones del Dpto., su evaluación es SATISFACTORIA.
III. RECOMENDACIÓN:
Continuar trabajando en la formación y adiestramiento de otros técnicos y especialistas

Conformidad del evaluado y firma. 
Jefe Inmediato: Dr. C. José Miguel Dell Amico.
Secretario de la Sección Sindical: Yanebis Pérez Madruga.

