[image: image1.png]|

inca

INSTITUTO NACIONAL
© CIENCIAS AGRICOLAS




CERTIFICADO DE EVALUACIÓN ANUAL
Dpto. de Fisiología y Bioquímica Vegetal

Nombre: Juan Hugo Hernández.
Categoría que ocupa: Especialista B en Ciencias Fisiológicas.                     
Año natural que se evalúa: 2022
Fecha de evaluación: Diciembre 2022
I. INDICADORES:

1. Idoneidad demostrada.

Es un compañero idóneo para su trabajo, domina con seguridad tanto en lo analítico como en la producción de bioestimulantes, se desempeña como especialista jefe del grupo para la producción de los mismos, cumple con las tareas que se le asignan dentro del colectivo de trabajo, así como las relacionadas con el Buró Sindical.
2. Creatividad, iniciativa, capacidad de análisis y responsabilidad.

Es un trabajador que se desempeña con iniciativas propias ante las dificultades que se presentan en el transcurso de la producción de Quitomax y Pectimorf ejerciendo satisfactoriamente como responsable en esa área, así como en la labor científica que desempeña, asume con seriedad y responsabilidad las actividades que se le asignan como jefe del grupo para la producción de bioestimulantes y tiene capacidad de análisis ante los resultados que obtiene en su labor.
3. Disciplina y aprovechamiento de la jornada laboral.

Aprovecha la jornada laboral, es disciplinado, cumple con su plan de trabajo en cuanto a su responsabilidad en la producción de bioestimulantes y con el Reglamento del Centro.
4. Cumplimiento de los requisitos de seguridad del trabajo.

Cumple con los requisitos establecidos para su protección y seguridad y de sus subordinados, durante la realización de su trabajo en todo momento.
5. Cuidado de la propiedad social.

El compañero se preocupa por el cuidado de la propiedad social, mantiene los equipos y los locales limpios, además de la responsabilidad, velar porque los demás compañeros cumplan por el cuidado de la propiedad social.
6. Relaciones humanas en el colectivo de trabajo.

Las relaciones humanas de Juan Hugo con todos los compañeros dentro del colectivo de trabajo son buenas, así como también con el resto de los compañeros del centro.
7. Resultados del trabajo de investigación, calidad, y rigor científico del mismo.
El compañero se desempeña como Especialista en el grupo de productos bioactivos, estando su labor fundamental relacionada con la responsabilidad directa en la producción de Quitomax y Pectimorf para diferentes cultivos, así como también a labores científicas relacionadas con la estabilidad y compatibilidad de estos productos y con otros bioestimulantes que se producen y comercializan en el instituto. El compañero desarrolló dichas actividades con la calidad y el rigor científico requerido, lo cual permitió un resultado satisfactorio en el cumplimiento de cada tarea asignada dentro del colectivo. Se produjeron 32222 dosis de Quitomax, ingresando al centro 2 586 179 pesos por razón de venta, la producción de Pectimorf fue de 356 dosis, ingresando 35 600 pesos al centro.
8. Realización de otras actividades científico-técnicas.
9. Superación.

El evaluado se ha preocupado por su superación durante todo el año, actualizándose en diversas técnicas de producción para la obtención de los Bioproductos. 
10. Resultados en la formación de otros especialistas.

 Es responsable del adiestramiento de una técnico medio en química Arachelys Borrego.
II. CONCLUSIONES GENERALES:

Por los excelentes resultados obtenidos durante el año en la actividad que realiza, su evaluación es SATISFACTORIA

III. RECOMENDACIÓN:

No descuidar su superación técnico-profesional y continuar contribuyendo a la formación y adiestramiento de otros técnicos y especialistas.

Conformidad del evaluado y firma__________________________
Jefe Inmediato: Dr. C.  Yanelis Reyes Guerrero___________________
Secretario de Sección Sindical: Ing. Lilisbet Guerrero Domínguez___________________

